ZITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL
CNPJ: 87.489.910/0001-68
Rua Floriano Peixoto, 222 CEP 97400-000 — Sao Pedro do Sul - RS
Fone/Fax (55) 3276-6100

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 04/2024.
CONTRATACAO DE PEDREIRO
EDITAL 001 - ABERTURA DO PROCESSO

ZIANIA MARIA BOLSAN, Prefeita do Municipio de Séo Pedro do Sul, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso das suas atribui¢oes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
2.022/2010, TORNA PUBLICO que estarfo abertas, no periodo abaixo discriminado, as
inscricdes para Processo Seletivo Simplificado, a ser conduzido por comissdo especialmente
designada para este fim, conforme portaria 4019 de quinze de abril de 2024, visando a formacao
de cadastro reserva para futura contratacdo de PEDREIRO, para atuar junto a Secretaria
Municipal Obras e Trénsito.

I) - DAS CARACTERISTICAS DOS CONTRATOS:

O presente Processo Seletivo Simplificado visa a selecionar candidato para
preenchimento de vaga de PEDREIRO, a ser lotado na Secretaria Municipal de Obras e Transito,
mediante Contrato Administrativo Temporario, por um periodo de até 12 (doze) meses, com
possibilidade de prorrogacgéo por igual periodo, para o desempenho das atribuicdes descritas no
Anexo | deste Edital.

Os contratos serdo regidos pelo regime estatutario inserto na Lei Municipal n® 313, de
17 de outubro de 1990 e suas alteracdes, submetendo-se ao cumprimento dos deveres e
proibicdes constantes do Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

A contratacdo referida podera ser rescindida a qualquer tempo pela Administracéo
Municipal em caso de descumprimento dos deveres funcionais previstos no Regime Juridico
Unico dos Servidores Municipais ou havendo interesse administrativo na rescisio antecipada do
Contrato, sendo que ao contratado cabera somente o pagamento da remuneracdo e verbas
rescisorias de forma proporcional ao periodo trabalhado, em conformidade com a Lei Municipal
n® 313, de 17 de outubro de 1990.

A carga horéria dos contratados serd de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com
vencimento mensal de R$1.435,59 (um mil quatrocentos e trinta e cinco reais e cinglenta e nove
centavos). O contratado poderad receber, ainda, acréscimos remuneratérios previstos em lei
(adicional de insalubridade/noturno, horas extras), além da concessdo do vale-alimentacdo e
filiacdo obrigatdria ao Regime Geral de Previdéncia Social.

E garantido aos contratados 0s mesmos percentuais de reajustes e/ou aumentos que
venham a ser concedidos durante o periodo contratual pela Administracdo Municipal aos demais
servidores municipais.

1) - DOS PRAZOS E DOS CRITERIOS DE SELECAO:
O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital sera feito mediante
avaliacdo curricular dos candidatos inscritos, além do preenchimento dos requisitos legais de

habilitacdo para exercicio da fungdo de Operario.

Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se
0 do inicio e incluindo-se o do final, e somente comegcam a contar no primeiro dia Gtil que lhe
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sobrevier. Para todos os fins, considera-se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte o prazo
vencido em dia em que ndo haja expediente na Prefeitura Municipal.

I11) — DAS INSCRICOES:
Sd&o requisitos para atuacao no servigo publico municipal:

a)  Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

b)  ter idade minima de dezoito (18) anos;

c)  estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais;

d)  gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico;
e) teratendido as condicdes prescritas em Lei para o cargo;

f)  possuir aptidao para o exercicio do cargo;

g) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

As inscri¢fes serdo realizadas no periodo de 16 DE ABRIL A 25 DE ABRIL DE
2024, EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA ENTREGA FISICA dos documentos juntoao
setor de protocolo da Prefeitura Municipal no seguinte endereco: Rua Floriano Peixoto, 222,
Centro, S&o Pedro do Sul, CEP 97.400-000, de forma presencial ou atraves de SEDEX (a data de
postagem devera ser dentro do periodo de inscricdo) e recebimento pela prefeitura até o dia 13 de
julho de 2022, mediante o atendimento dos seguintes requisitos:

a) Preenchimento da Ficha de Inscrigéo;

b) Copia da carteira de identidade e CPF

c) Comprovante de cursos diversos (opcional)
d) Comprovante de tempo de servico (opcional)

A ficha de inscricdo deve ser encaminhada completamente preenchida e assinada. A
documentacdo comprobatoria de cursos e/ou titulacdo devera ser encaminhada em cdpia simples,
de forma nitida e completa (frente verso, se for o caso). Os titulos serdo avaliados conforme
forem recebidos, quanto a sua nitidez e legibilidade.

O candidato que for selecionado, por ocasido de sua contratacdo, devera apresentar a
via original dos titulos, para fins de conferéncia e autenticacdo, pelo servidor municipal que
receber a documentagdo para o contrato.

Somente serd procedida a inscri¢cdo de candidatos que atenderem aos requisitos acima
relacionados no ato da inscricdo, sendo que a Comissdo designada para realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado divulgara, no prazo maximo de 03 (trés) dias apds o encerramento das
inscri¢cdes, o rol das inscricdes homologadas.

Homologadas as inscricBes, os candidatos terdo o prazo de 01 (um) dia para
apresentarem impugnacdes.

A lista final de inscricdes homologadas sera publicada no prazo de 01 (um) dia apds a
deciséo de eventuais impugnagdes.

IV) — DA AVALIACAO DOS CURRICULOS E DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS:
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A classificacdo serd em ordem decrescente de pontuagdo, apurada consoante titulos
apresentados, aos quais serd atribuida a seguinte pontuacéo:

a) Curso de graduacdo superior: 10 pontos
b) Curso de Ensino Médio: 05 pontos

c) Cursos diversos com carga horéaria minima de 08 horas: 05 pontos (maximo 25
pontos)
d) Experiéncia profissional como pedreiro — sé trabalho privado deverd ser

apresentada a com comprovacdo em Carteira de Trabalho; sé servico publico,
Declaragdo de Empregador contendo o tempo de servigo e assinada por autoridade

competente,
ITEM PONTUACAO
MAXIMA
A) | CURSO DE GRADUACAO - SUPERIOR 10 PONTOS
B) | ENSINO MEDIO 05 PONTOS
C) | CURSO DIVERSOS -  MINIMO 8 | 05PONTOSPOR CURSO 25 PONTOS
HORAS
D) | EXPERIENCIA PROFISSIONAL | 01 PONTO A CADA MES | Sem limite
COMPROVADA — como pedreiro TRABALHADO

Publicadas as notas preliminares da avaliacdo curricular, o candidato podera interpor
recurso na forma descrita no Item V deste Edital.

Nenhum titulo/evento recebera dupla valoracdo. Igualmente ndo serdo pontuadas a
participacdo do candidato em eventos que nao seja na condigdo de cursista/ouvinte (por exemplo,
integrante  de comissdo organizadora/monitor), assim como ndo serdo pontuados
titulos/certificados relativos a estagios ou bolsas.

Havendo situacdo de empate, esta sera resolvida conforme critérios definidos no item
VI deste Edital.

V) - DOS RECURSOS:

Da classificacdo preliminar do candidato é cabivel recurso enderecado a Comisséo,
uma Unica vez, no prazo de 01 (um) dia.

Os recursos serdo direcionados a Comissdo, encaminhados por e-mail através do
endereco eletrdnico adm@saopedrodosul.org, com a identificacdo do candidato, devidamente
instruidos com as raz@es e documentos que o candidato recorrente julgar pertinentes, bem
como dos quesitos impugnados quanto ao resultado da avaliacéo.

Serd possibilitado ao candidato vista da avaliacdo dos seus titulos, mediante remessa
ao seu e-mail da grade de avaliagéo.

A Comissdo examinadora podera solicitar, a qualquer momento, a complementacdo de
informacdes que julgar necessarias.



mailto:adm@saopedrodosul.org

ZITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL
CNPJ: 87.489.910/0001-68
Rua Floriano Peixoto, 222 CEP 97400-000 — Sao Pedro do Sul - RS
Fone/Fax (55) 3276-6100

No prazo de 01 (um) dia a Comissdo, apreciando o Recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

VI) - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Verificando-se a ocorréncia de empate em relacéo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

a) apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos;

b)Possuir maior pontuagao no item “d” do item IV deste edital;

C) sorteio.

O sorteio somente sera realizado se o empate ndo for resolvido com a aplicacdo do
critério definido nos itens “a”, “b”

A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos Recursos e
antes da publicacao da lista final dos selecionados.

VII) - CLASSIFICACAO FINAL:

Os aprovados serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo e formardo lista
Unica por cargo. Sera obedecida a classificacdo para a chamada dos candidatos a serem
contratados.

A lista final de selecionados serd publicada no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal e no site www.saopedrodosul.rs.gov.br, e nos demais veiculos de
divulgacdo utilizados neste Edital.

VIII) - DA HOMOLOGAGAO:

Decida a selecdo, a Comissdo encaminhara relatorio do Processo Seletivo
Simplificado a Prefeita Municipal, para analise e homologacdo do resultado e contratacdo, na
ordem da classificacao final.

IX) — DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

Homologado o resultado do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato
selecionado sera convocado imediatamente para comparecimento junto ao Departamento de
Pessoal para a formalizacdo do Contrato e recebimento de orientacdes, oportunidade em que
deverd comprovar/apresentar a seguinte documentacao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado consoante disposi¢des constitucionais;

b) Copia da RG, do CPF e do Titulo de Eleitor, este com comprovante da
altima Eleicéo;

c) Copiada Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

d) Copia da Certiddo de Nascimento do (s) dependentes;
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e) Certificado Militar, se homem;

f) Copia do Cartdo PIS/PASEP;

g) Comprovante de regularidade perante 6rgao de classe;

h) Declaracdo de Bens (modelo no Departamento de Pessoal);
i) Atestado Médico comprovando boa saude fisica e mental,

j)  Nao incidir em acumulagdo remunerada de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvadas as hipoteses do art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal;

k) Declarar se percebe proventos de outro 6rgao publico (modelo no
Departamento de Pessoal);
I) Declaracdo de Dependentes para Imposto de Renda (modelo no
Departamento de Pessoal);

m) Certiddo Negativa Civil (fornecida pelo Poder Judiciario);
n) Numero de conta bancéria;

0) N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria, nos termos do Artigo 40 inciso 11 da Constituicdo Federal.

A critério do Departamento de Pessoal do Municipio de S&o Pedro do Sul podera ser
concedido prazo ao candidato selecionado para apresentar algum dos documentos acima
relacionados.

Além desses documentos, o candidato terd que apresentar via original ou copia
auténtica dos titulos encaminhados por ocasido de sua inscricao.

A auséncia de apresentacdo de algum dos documentos poderd ensejar a
desclassificacdo do candidato selecionado e perda do direito a contratacao.

X) — DISPOSICOES FINAIS:

Todas as publicaces e avisos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo feitos oficialmente no Diario Oficial dos Municipios, acessivel através do endereco
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/, no site da Prefeitura no  endereco
www.saopedrodosul.rs.gov.br, e para fins meramente informativos e poderdo ser feitas
divulgacdes na imprensa local ou regional e na internet.

Este Processo Seletivo Simplificado terad validade de 02 (dois) anos, a contar da data
da sua Homologacéo Final.

Ao0s casos omissos aplicar-se-do os dispositivos das Leis Municipais n° 2.022/2010 e
313/1990.

Gabinete da Prefeita de Sdo Pedro do Sul, aos 15 dias do més de abril de dois mil e
vinte e quatro.

ZIANIA MARIA BOLZAN,
Prefeita Municipal
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: PEDREIRO

ATRIBUICOES:

A) DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais
para construcdo e reconstrucao de obras e edificios publicos.

B) DESCRICAO ANALITICA: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo;
construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a
preparagao de argamassa; fazer reboco; preparar e aplicar caia¢des; fazer blocos de
cimento; construir formas e armagdes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e
ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros;
trabalhar com qualquer tipo de massa e base de cal, cimento e outros materiais de
construcao; cortar pedras, armar formas para aplicacao de tubos; remover materiais de
construcao; construir redes de esgoto, agua, tubulacado elétrica; construcao e reforma de
bueiros; responsabilizar-se pelo material utilizado; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarios a execucao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

A) GERAL: CARGA HORARIA SEMANAL DE 44 HORAS

B) ESPECIAL: SUJEITO A TRABALHO EXTERNO, USO DE UNIFORME E EQUIPAMENTOS
DE PROTECAO INDIVIDUAL.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) IDADE: Maior de 18 ANOS
B) INSTRUCAQO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
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ANEXO 11
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 04/2024

FICHA DE INSCRICAO

PERIODO DE INSCRICAO: 16 DE ABRIL A 25 DE ABRIL DE 2024,

CARGO: PEDREIRO

NOME:

IDENTIDADE: CPF No:

DATA NASCIMENTO: / /

ENDERECO COMPLETO:

FONE: ( ) Cel: ()

E-MAIL:

DOCUMENTOS ENTREGUES:

( )CURSO DE GRADUACAO

() CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO
ENSINO MEDIO

( ) QUANTIDADE DE COMPROVANTES
DE CURSOS DIVERSOS

( ) COMPROVANTE DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

Sao Pedro do Sul, de de 2024

Candidato (a)



